Zatacznik nr 2 do Uchwaty Rady Pedagogicznej nr 2/2023/2024 z dnia 1 wrzesnia 2023 r

Roczny Plan Pracy Szkoly Podstawowej im. Sw. Jadwigi Krélowej Polski w Kornatce
na rok szkolny 2023/2024

Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 poz. 59, ze zm.)

— Statut szkoty

— Program wychowawczo-profilaktyczny

— Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2023/2024

Cele do realizacji w roku szkolnym 2023/2024:

1. Popularyzowanie wiedzy o kulturze klasycznej oraz si¢ganie do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego, zaje¢ WdZwR oraz wspotprace z podmiotami dzialajacymi
w zakresie wsparcia rodziny.
3. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie oceniania wewnatrzszkolnego oraz W pracy z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym.
4. Podejmowanie dziatan w zakresie rozwijania i propagowania aktywnosci fizycznej uczniow.
5. Woykorzystanie technologii informacyjno- komunikacyjnych, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji, z uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci.
6. Rozwijanie umiejg¢tnosci ucznidéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzgtu zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.
7. Organizowanie przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni opiekunczo-wychowawczej dla dzieci 6-letnich ze wzgledu na nowe warunki lokalowe.
I Ksztalcenie
Zadania Forma realizacji Odpowiedzialni | Termin
realizacji
1.Realizacja podstawy = analiza programéw nauczania i korelowanie treSci miedzy - przedmiotowych nauczyciele systematycznie
programowej dyrektor w ciagu roku
2.Podnoszenie efektow = systematyczne badanie efektow ksztatcenia dyrektor, systematycznie
ksztalcenia = indywidualizacja nauczania w czasie zaj¢¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych nauczyciele w ciggu roku

= wykorzystanie nowoczesnych narzedzi i zasobow cyfrowych oraz technologii informacyjno -
komunikacyjnych w tym opartych na sztucznej inteligencji

= doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie oceniania wewnatrzszkolnego oraz pracy
z uczniami przybytymi z zagranicy

= wykorzystania pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,L.aboratoria przysztosci”

= prowadzenie obserwacji zgodnie z harmonogramem nadzoru pedagogicznego




3. Rozwijanie zdolnosci
1 zainteresowan uczniow

indywidualizacja zadan, okreslenie preferowanych stylow uczenia sie

rozwijanie zainteresowan uczniow, szczegdlnie w zakresie wiedzy o kulturze klasyczne;j
doskonalenie form pracy w grupie jako dziatanie umozliwiajace uczniom uczenie si¢ od siebie
nawzajem

stosowanie aktywizujacych metod i form pracy

realizacja dziatan innowacyjnych, projektow edukacyjnych

organizowanie konkurs6w wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych

organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow

propagowanie i rozwijanie aktywnosci fizycznej uczniow, uczestnictwo w zawodach sportowych,
zajeciach sportowych, wyjazdy na basen

wychowawcy

nauczyciele,
wychowawcy

nauczyciele WF

wrzesien —
pazdziernik
systematycznie
w ciggu roku

4. Wspomaganie rozwoju edukacja i wszechstronny rozwoj dziecka poprzez rozne formy aktywnosci nauczyciele systematycznie
dzieci, przygotowanie dzieci 6 - zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego przez specjalistow zatrudnionych w szkole, | oddziatow w ciggu roku
letnich do osiagniecia gotowosci)  we wspotpracy z podmiotami dziatajacymi przedszkolnych
szkolnej w zakresie wsparcia rodziny i edukaciji

wykorzystanie technologii informacyjno - komunikacyjnych w organizacji zajec, wczesnoszkolnej,

w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji specjalisci
5.Rozwijanie kompetencji realizacja programu nauczania, ksztalcenie umiejetnosci kluczowych: nauczyciele, systematycznie
uczniéw kreatywnosci, samodzielnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci wychowawcy w ciagu roku

wykorzystanie w procesie edukacyjnym narzedzi i zasobow cyfrowych, bezpieczne korzystanie
z technologii cyfrowych

Zadania

Forma realizacji

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

6. Diagnozowanie poziomu
wiedzy i umiejetnosci uczniow

przeprowadzenie egzaminow, diagnozy i testu kompetenciji
analiza wynikow i wnioski do dalszej pracy

N. Zutawinska,
T. Piwowarczyk

grudzien 2023 r.
marzec 2024 r.

klas: K. Maniecki maj 2024 r.
-VIII egzaminy probne K. Dyrcz,

-VII diagnoza wewnetrzna J. Miynarczyk

-111 (test kompetencji po klasie dyrektor

trzeciej)

7.0rganizowanie pomocy realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach PPP wychowawcy, systematycznie
psychologiczno — pedagogicznej| = organizowanie zaj¢¢ specjalistycznych: zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajgcia logopedyczne, | nauczyciele w ciagu roku

dla uczniéw

zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne

rewalidacja indywidualna

zajecia wyrdwnawcze

wstepna diagnoza ucznidow z klas 1- 3 pod katem ryzyka dysleksji

wdrozenie ¢wiczen usprawniajacych funkcje percepcyjne odpowiedzialne za przygotowanie




i prawidlowy przebieg procesu czytania i pisania
konsultacje z pedagogiem

8. Wykorzystanie pelne wykorzystanie mobilnej pracowni multimedialnej do nauczania wszystkich przedmiotow nauczyciele systematycznie
nowoczesnych narzedzi wykorzystanie na zajeciach Internetu i pomocy dydaktycznych prowadzacy w ciggu roku
i metod ksztalcenia pozyskanych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci” zajecia
wykorzystanie tablic interaktywnych, zwlaszcza w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
bezpieczne korzystanie z sieci
9. Rozwijanie postaw rozwijanie empatii wobec innych i ksztattowanie odpowiednich postaw dyrektor, systematycznie
spolecznych uczniow integracja i wspolpraca z przedstawicielami innych narodowosci nauczyciele, w ciggu roku
udziat uczniow w wyjsciach, wyjazdach i wycieczkach wychowawcy
rozwijanie zaangazowania spotecznego, w szczegdlnosci poprzez czynienie dobra rodzice

I1 Wychowanie i opieka

Zadania Forma realizacji Odpowiedzialni | Termin
realizacji
1. Realizacja prawa dziecka do wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez realizacje programu wychowawczego oraz nauczyciele systematycnie
edukacji przedszkolnej wspotprace z podmiotami dziatajgcymi w zakresie wsparcia rodziny oddziatéw w ciggu roku
indywidualne rozmowy z rodzicami rodzice
pedagogizacja rodzicow pedagog
zajecia otwarte w przedszkolu
przekazywanie informacji dotyczacych gotowosci szkolnej
2. Wdrazanie uczniéw do znajomos$¢ przez uczniow praw i obowigzkow zawartych w statucie wychowawy systematycznie
wspotdecydowania i respektowanie wspdlnie wypracowanych przez ucznidéw i nauczycieli zasad wspotzycia w szkole nauczyciele w ciggu roku
wspotodpowiedzialnosci przygotowanie do $wiadomego pelnienia funkcji spotecznych w klasie i w szkole dyrektor
aktywna wspotpraca samorzadow klasowych z Samorzadem Uczniowskim pedagog
dziatania w ramach wolontariatu opiekun
samorzadu,
wolontariatu
3. Organizowanie zorganizowanie przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni opiekunczo-wychowawczej dla dzieci wychowawy systematycznie
bezpiecznej przestrzeni 6-letnich ze wzgledu na nowe warunki lokalowe nauczyciele w ciggu roku
edukacyjnej 1 opiekunczo - edukacja dla bezpieczenstwa, zwalczanie zachowan niepozgdanych dyrektor
wychowawczej wdrazanie uczniow do przestrzegania przepisow zwigzanych z bezpieczenstwem w pedagog

nowym budynku

systematyczna wspoétpraca z instytucjami wspomagajgcymi wychowanie

zapewnienie opieki $wietlicowej dajacej dzieciom mozliwo$¢ rozwoju zainteresowan, zabawy
i odpoczynku




systematyczne monitorowanie warunkow bezpieczenstwa i higieny w szkole

4. Wspdtpraca z rodzicami, angazowanie rodzicow w zycie szkoty i rozwigzywanie probleméw wychowawczych, wychowawcy, systematycznie
wspomaganie wychowawczej diagnozowanie potrzeb rodzicow nauczyciele w ciggu roku
roli rodziny wspomaganie wychowawczej roli rodziny, wskazanie wtasciwych instytucji pedagog

sprawny przeptyw informacji pomig¢dzy szkotg a rodzicami, w szczegolnosci poprzez e-dziennik dyrektor

konsultowanie z Radg Rodzicow dziatan dydaktyczno-wychowawczych szkoty

pedagogizacja rodzicow

popularyzacja znaczenia rodziny w zyciu czlowieka i praw dziecka
5. Ksztaltowanie postaw wzorowanie si¢ nNa postaci $w. Jadwigi i $w. Jana Pawta II wychowawcy systemaycznie
patriotycznych zorganizowanie Powiatowego Turnieju ,,0 berto Sw. Jadwigi Krolowej Polski” nauczyciele w ciggu roku

przygotowanie uroczystosci zwigzanej z patronem szkoty dyrektor

przygotowanie akademii okolicznosciowych wychowawcy

udziat uczniéw i pocztu sztandarowego w §wigtach narodowych swietlicy

Ogolnopolska Kampania Bohater ON- Wiacz historig J. Mlynarczyk

wspotpraca z parafiag w Kornatce J.Stasko

coroczne spotkanie Szkot Rodziny Jadwigi Wawelskiej w Krakowie
6. Organizowanie wycieczek wycieczki piesze po najblizszej okolicy w ramach poznawania Matej Ojczyzny wychowawcy systematycznie
krajoznawczo-turystycznych wycieczki organizowane w ramach realizacji tre§ci programowych nauczyciele w ciggu roku

i przedmiotowych

promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu

III Wspolpraca ze Srodowiskiem

Zadania Forma realizacji Odpowiedzialni | Termin
realizacji

1. Organizowanie przez szkote organizowanie akcji charytatywnych wychowawcy systematycznie
okolicznos$ciowych imprez zorganizowanie koncertu noworocznego w RCOS-ie nauczyciele w ciggu roku
integrujgcych uczniow, przygotowanie spotkania z okazji Dnia Mamy i Taty, Dnia Babci i Dziadka, Mikotaja innych dyrektor
rodzicow, nauczycieli uroczystosci szkolnych zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
1 przyjaciot szkoty slubowanie klasy 1 M. Prusak pazdziernik
2. Wspotpraca z Bankiem udziat uczniéw w konkursach wychowawcy systematyczna
Spotdzielczym, MGOPS, prowadzenie SKO nauczyciele realizacja
Policja, Biblioteka Publiczna, organizowanie spotkan z policjantem dyrektor zadan i
PPP, MGOK:iS, Szkota konsultacje ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem, logopeda kalendarza
Muzyczng, stowarzyszeniami, pomoc materialna uczniom dziatan w
klubem sportowym Rokita, OSP| = korzystanie z oferty PTTK, MGOK:IS, stowarzyszen i klubu sportowego skierowanej do uczniow ciggu roku
Kornatka, Domem Seniora w i nauczycieli szkolnego

Drogini, Parafig, Rodzing Szko6t

udziat w akcjach i konkursach czytelniczych organizowanych przez Biblioteke Publiczng

4




Jadwizanskich, PTTK
Dobczyce, szkotami z Gminy
Dobczyce, Sotectwami w

udziat w koncertach organizowanych przez szkot¢ muzyczng
wystepy artystyczne Zespotu Piesni i Tanca Dobczyce

udziat w Mszy Swigtej na rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego, podczas obchodéw Dnia

Kornatce i Brzezowej Patrona, Uroczysto$¢ I Komunii Swigtej J. Stasko
udziat w zjezdzie Rodziny Szkot Jadwizanskich J. Mlynarczyk
cykliczne spotkania uczniow z seniorami w Drogini R. Kopera
3. Promocja szkoty uroczyste rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego zespot systematycznie
systematyczna aktualizacja strony internetowej szkoty promocyjno - w ciaggu roku
umieszczanie informacji i zdjec¢ na facebooku medialny
prowadzenie kroniki szkolnej dyrektor
wspotpraca z DPI oraz prasa lokalng m.in. ,,Tapeta”
gromadzenie materiatéw archiwalnych zwigzanych z historig szkoty R. Kopera

IV Zarzadzanie szkolg
Zadania Forma realizacji Odpowiedzialni | Termin
realizacji
1. Nadzor nad podnoszeniem realizacja planu nadzoru pedagogicznego dyrektor systematycznie
jakosci procesu edukacji dostosowanie oferty edukacyjnej szkoty do potrzeb i warunkow w ciggu roku
I wychowania dialog z rodzicami
informowanie o waznych sprawach zwigzanych z zyciem szkoty
2. Poprawa szkolnej bazy kontynuacja rozbudowy szkoty dyrektor systematycznie
lokalowej dbatos$¢ o whasciwe warunki nauki i pracy nauczyciele w ciagu roku
zagwarantowanie bezpieczenstwa zgodnie z przepisami BHP i PPOZ
wspolpraca z osobami i instytucjami mogacymi doposazy¢ szkote
3. Wiasciwe wykorzystanie podnoszenie kompetencji nauczycieli poprzez systematycznie organizowanie szkolen dyrektor, systematycznie
kapitatu ludzkiego zgodnie z potrzebami szkoty J. Stasko w ciagu roku
podejmowanie przez nauczycieli zewnetrznych form doskonalenia zawodowego
skuteczna motywacja nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
4. Komunikacja i obieg sprawny obieg informacji pomigdzy dyrektorem, nauczycielami, pracownikami dyrektor systematycznie
informacji w szkole niepedagogicznymi, uczniami i rodzicami nauczyciele w ciagu roku
systematyczne umieszczanie informacji na stronie internetowej szkoty i Facebook-u pracownicy




